
Årshjul for skolebestyrelsen arbejde.  
 

Der ligger mindst fem almindelige møder årligt i skolebestyrelsen og en arbejdsdag, 
to dialogmøder med politikerne og et møde med kontaktforældrene.  
 
Løbende:  

• Revidering af skolens principper og politikker 

• Udarbejdelse af nye principper  

• Diverse høringssvar  

• Orientering om skolens økonomi  

• Indlæg til skolens nyhedsbrev  

• Revision af årshjul  

• Orientering om skolens løbende udvikling 

• Deltagelse i ansættelsessamtaler 

• Deltagelse i skoleudviklingssamtale 
 
Aug/sep:  

• Høring vedrørende effektiviseringskatalog  

• Høring vedrørende det kommunale budget  

• Høring vedrørende skolernes ferieplan  

• Planlægning af kontaktforældremødet  

• Deltagelse på forældremøder  

• Evt. dialogmøde med politikerne  
 
Okt: 

• Kontaktforældremøde 
 
Nov/dec:  

• Orientering om skolens foreløbige budget (næste år)  

• Orientering om forventet regnskab  
 
Jan/feb:  

• Fælles arbejdsdag  

• Udarbejdelse af skolebestyrelsens beretning 

• Skoleårets planlægning  
 
Mar/apr:  

• Godkendelse af skolens forslag til timefordelingsplan.  

• Dialogmøde med politikerne  

• Godkendelse af skolens budget  

• Evt. overlevering og forberedelse af valg 
 
 Maj/juni: 

• Godkendelse af elevernes skemaer  

• Planlægning af datoer for næste års skolebestyrelsesmøder 

• Deltagelse i skolefest 
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