Princip for kontaktforseldre-rollen

Formal

At fastleegge forventninger og opgaver til rollen som kontaktforaelder,
sa det er klart hvad rollen indebaerer for nye savel eksisterende
kontaktforaeldre, for gvrige foraeldre og for skolen.

Mal

Som kontaktforzelder har du en saerlig rolle hvor du er med til at skabe
god trivsel i klassen, og samtidig har du mulighed for at pavirke skolens
udvikling via arlige dialogmgder med skolebestyrelsen.

Skolens ansvar er, at:

1)

Veelge, som minimum, to kontaktforeeldre ved det farste
foreeldremade pa skolearet. De veelges for et skolear ad gangen,
og forventningerne til rollen aftales i en drgftelse med
udgangspunkt i dette princip.

Skolebestyrelsen indkalder alle skolens kontaktforzeldre til et
arligt kontaktforeeldremade.

Skolebestyrelsen kan bruge kontaktforaeldrene som hgringspart
i forbindelse med udformning af blandt andet principper,
hgringssvar og politikker. Dette med det formal at fa et bredere
foreeldreperspektiv repraesenteret.

Kontaktforaeldrenes ansvar er, at:

1)

2)

3)

Formidle emner til diskussion i skolebestyrelsen og emner fra
skolebestyrelsen til diskussion i klassens foraeldregruppe.

Inddrage alle barn og foreeldre i klassens feellesskab og have
seerligt fokus pa nytilkomne.

Tage initiativ til sociale arrangementer for klassen, hvilket bl.a.
kan forega gennem uddelegering til andre foreeldre i klassen.

Foraldrenes ansvar er:

1) At bakke op om kontaktforaeldrenes sociale initiativer pa

klassens vegne ved fx at hjeelpe med gennemfarelse af sociale
arrangementer i klassen.

For at rollen som kontaktforaeldre skal vaere overkommelig og rimelig,
er der ogsa nogle emner, som ikke er tilteenkt rollen som



kontaktforaeldre.

Det drejer sig om, at:
o Kontaktforeeldre ikke er repreesentanter og ansvarlige for
kommunikation mellem klassens forzeldre og klassens
personale.

o Kontaktforaeldre ikke er konfliktmaeglere i situationer, som kan
opsta mellem bgrn, foreeldre og personale i klassen.
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