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Referat af skolebestyrelsesmøde onsdag d. 13. juni 2018 kl. 17.30 
 
 
Til stede: Anna Recinella (AR), Anders Bang-Petersen (AB), Leif Johansen (LJ), Bo T. Poulsen (BP), 

Henrik H. Hansen (HH), Christina Rune (CR), Eva Vermehren (EV), Vivi-Ann S. Petersen (VP), Jens 
Elevråd, Kasper Elevråd 
 
 
Afbud: Mia Finneman Schultz (MS), Michael Even Hansen (MH), Finn Knudsen (FK), Trine Lausten 

(TL) 
 
  

1. Velkommen og godkendelse af dagsorden. 
 

- Godkendt 
 

 
2. Godkendelse af referat fra skolebestyrelsesmødet d. 16. maj 2018. 

 
- Godkendt 
 

 
3. Elevrådets punkt. 

 
- Året der er gået, har været præget af seriøst arbejde i elevrådet, og elevrådet 

har gennem skoleåret fået flere ønsker opfyldt. Jens fortsætter som formand i 
kommende skoleår, og Kasper som næstformand. Bestyrelsen udtrykte stor 
anderkendelse for Jens og Kaspers arbejde i bestyrelsen. 

 
 

4. Meddelelser fra skolebestyrelse, ledelse og medarbejdere  
 

  Skolebestyrelse: 
 
- Konstituering af den nye bestyrelse d. 12. juni, med Mia Finneman Schultz 

som formand og Anthony V. Verniere som næstformand. 
 
  Ledelse: 
 
- Karin Hartnack ansat som barselsvikar d. 1. august 2018 
- Planlægning af kommende skoleår er en stor opgave, der fylder rigtig meget 

hos ledelse og hos personalet 
- 9. klassernes sidste skoledag d. 30. maj forløb rigtig godt – en god dag for 

elever og personale 
- Festudvalg for skolens 80 års fødselsdag er godt i gang med planlægningen 

af en festlig dag d. 17. august 2018 
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- Budget opfølgning – ser ud til at skolens budget kommer ud af budgetåret i 
balance 

- Mini SFO – et godt forløb med alle Mini SFO børn, der alle startede d. 1. 
marts 2018 

- Læringsmiljøpuljen er åbnet for ansøgninger. Skolen tænker at sende 
ansøgninger. 
Bestyrelsen skal godkende ansøgningen. Ansøgning rundsendes til 
godkendelse i bestyrelsen i Intra. 

 
 

  Medarbejdere: 
 
- Afventer endelige skemaer for medarbejdere og klasser, samt 

opgaveoversigter for personalet  
 
 
 

 

 
Punkter primært til orientering samt evt. beslutning. 
 
 
 

 
5. Forestående principarbejde v. Christina (se bilag) 

 

- På vegne af udvalget CR og MS orienterede CR kort om de udsendte bilag – 

udkast til den understøttende undervisning, og til vikarer og motion. Debat om 
den understøttende undervisning ift. lektiehjælp og faglig støtte af lærere og 
pædagoger, tanker om lektiehjælp af elev/elev på tværs af årgange, 
parallellagte lektiehjælpstimer med faglig kompetence hos lærere, skelen 
mellem lektiehjælp i skole med faglig hjælp, og automatiserede lektier, der 
ikke behøver faglig hjælp. Oplæg til den understøttende undervisning skal 
rundes personalet. 
VP uddelte oplæg til info folder for nye forældre samt artikel ”Så vigtig er 
forældrene”. 
Ledelsen bringer arbejdet med oplæg til den understøttende undervisning, 
forslag til vikardækning og motion og bevægelse, samt oplæg til info folder til 
nye forældre, med ind i arbejdet i den nye bestyrelse. 
 

  
  

.  6.                   Status for arbejdet med Blovstrød Børne- og læringsby v. ledelsen og                        
Leif 

 Kommentarer fra skb til afrapportering fra Autens (se bilag)  

 Det videre forløb 
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- Bestyrelsen gav mandat til MS og LJ til at fortsætte arbejdet med Blovstrød 
Børne- og Læringsby. LJ sender bestyrelsens kommentarer til Dorthe Lund 
Nielsen. 
 
 

7. Skemaer 2018/2019 v. ledelsen (under udarbejdelse)  
 

- AR orienterede kort om processen for skemalægningen. Foreløbige skemaer 
er uddelt til gennemsyn for medarbejdere, hvorefter der kan ske justeringer. 
Skemaer lever op til skoledagens længde og alle fag. Alle klasser møder kl. 
8.00. Indskolingseleverne slutter alle dage kl. 14.00, mellemtrins eleverne kl. 
14.35, og udskolingseleverne hhv. 2 dage til kl. 14.35 og 3 dage til kl. 15.20.                     

 
 
8. Status på elevtal v. ledelsen 
 

- 5 ud af 10 elever af de afgående elever kommer fra andre kommuner. Af de 
10 elever går 3 til Allerød privatskole – resten til efterskoler, til egen 
kommune eller til anden kommune end hjemkommune. 26 elever forlader 
nuværende 9. klasse, og i kommende 0. klasse starter 29 elever. Alt i alt er 
der en tilgang af 6 elever til august måned, og yderligere 3 elever starter på 
Blovstrød skole i løbet af efteråret. 

 
                   

 

Punkter til debat + evt. beslutninger 
 
9. Opfølgning på skolens mobilregler v. ledelsen 
 

- Alle 3 afdelinger ønsker at fortsætte gældende ordning: 
 
Indskolingen: Ingen brug af mobiler – mobiler skal ligge i tasken 
Mellemtrin: Mobiler afleveres om morgenen og uddeles efter sidste lektion 
Udskolingen: Afleveres om morgenen – uddeles i forbindelse med 
udgangstilladelse i spisefrikvarter (mobile Pay) – afleveres efter spisepause, 
og uddeles efter sidste lektion. 
På mellemtrin og i udskolingen udleveres mobiler af lærere i forbindelse med 
undervisningen. 
Effekten på mellemtrin og udskolingen er, at eleverne har mere socialt 
samvær, taler mere sammen og planlægger pauser uden mobiler. Elevrådet 
bakker op om en fortsættelse af de gældende mobilregler. 
Lærere og pædagoger skal fortsat være opmærksomme på elever, der ikke 
respekterer de gældende regler. 
Bestyrelsen bakker op om fortsættelsen af mobilreglerne for hhv. indskoling, 
mellemtrin og udskoling.  
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10.                    Evt      
 

- Redningskrans ved Gadekæret – HH er tilsynsførende. HH skriver ud til 
bestyrelsen om hjælp til nedgravning, når redningskransen bliver leveret af 
Tryg Fonden. 

- VM kamp mod Australien d. 21. juni – opfordre til at markere dagen blandt 
eleverne i løbet af dagen. 

 
 
En stor tak til de afgående bestyrelsesmedlemmer for det store arbejde, der er lagt i 
bestyrelsen gennem årene. 

 
  
 
 

 

 
 

 


