BLOVSTROD SKOLE

Referat af skolebestyrelsesmgde Blovstrgd Skole
Tirsdag d. 26. maj 2025 kl. 17.00 til 19.30 pa kontoret

Deltager: Nicolai Pallisborg (NP), Jacob Flge Thomsen (JT), Ea Ankergren (EA), Rune Rasmussen (RR), Janne Karpf (JK), Katharina Birch
(Medarbejderrepraesentant) (KB), Charlotte Rasmussen (Medarbejderrepraesentant) (CR), Peter Heiselberg (ledelsesrepraesentant) (PH) og Anna
Recinella (ledelsesrepraesentant) (AR) Amira Andersen, (elevrepraesentant), Amalie Mikkelsen (elevrepraesentant)

Afbud: Niels Normark Madsen (NM) Fie Fakhry (FF)

Dagsorden: (O) Orientering (D) Debat (B) Beslutning

Tid Punkter Referat:
Godkendelse af referat og Punktet vedr. skolepatrulje, udgar fra dagens dagsorden. Punktet bliver taget op pa naeste
17.00-17.05 dagsorden mgde.
(B)
Elevradet

e Hele elevradet har vaeret samlet til mgde. Her blev det tydeligt, at der blandt
eleverne er et stort gnske om forbedringer af de fysiske rammer pa udearealerne.
Seerligt er der et pnske om at fa boldbanen markeret tydeligere, sa den kan bruges
mere aktivt i pauser og fritid.

o Derudover efterlyser eleverne opseetning af basketkurve og etablering af "ostebaner'
—noget, der ifglge elevradet vil have stor betydning for bade leg, bevaegelse og
trivsel.

e Struktureni elevradsarbejdet er blevet justeret. | stedet for de tidligere mundtlige
klasserunder vil klasserne nu indsende skriftlige indleeg, som behandles pa

Meddelelser fra elever,
medarbejdere, ledelse og
formand.

Nyt om Blovstrgd Bgrne- og
Leeringsby- herunder udbygning.
(0)

17.05-17.35
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BLOVSTROD SKOLE
elevradsmgderne. Det skal styrke mgdeeffektiviteten og sikre, at alle klasser kommer
til orde.

e Skolen er fortsat medlem af Danske Skoleelever, og der arbejdes pa at tilretteleegge
et elevradskursus i samarbejde med organisationen.

Medarbejdere

o Fagfordelingen for det kommende skolear er i gang.

e Udskolingen har valgt at justere pa udeskoledagene. Fra naeste skolear vil udeskole
ikke lzengere ligge som sammenhangende tvillingedage, men i stedet afvikles hver
anden tirsdag. Dette giver mulighed for en anden rytme i undervisningen og bedre
planlaegningsmuligheder.

e Skolen arbejder desuden pa at igangsaette et kursusforlgb med fokus pa co-teaching.
Det er en del af den generelle udvikling mod mere samarbejdsbaseret undervisning.

Ledelsen

o Der planlaegges et stgrre kompetencelgft for hele personalet i det kommende
skoleadr. Alle medarbejdere skal gennemga et kursusforlgb i co-teaching og
neuropaedagogik.
Kurset bestar af fem uddannelsesdage, som fordeles over skolearet 25/26. Pa
kursusdagene deltager halvdelen af personalet om formiddagen, mens den anden
halvdel deltager om eftermiddagen — derved kan klassernes undervisning
opretholdes dog med en lidt kortere skoledag.
Kurserne afholdes i samarbejde med Nordic Learning og er for alle medarbejdere pa
skolerne i Allergd.

e Der vil blive slaet to laererstillinger og to psedagogstillinger op som led i en
opnormering og beszettelse af vakante stillinger.

e Minibgrnene har haft en rigtig god start. Forlgbet er blevet positivt modtaget af bade
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b@rn og personale. Selvom minibgrnene ikke har haft et fast lokale, har dette ikke vist
sig som en vaesentlig udfordring.

Sidste skoledag for 9. klasserne er forlgbet godt — bade i selve afviklingen her pa
skolen og ved efterfglgende arrangementer.

Under kommunens kvalitetsprogram er Allergd Kommune gaet i gang med
"Juniormesterlaerer" initiativet. Det vides endnu ikke, hvad dette vil fa af betydning
for vores skole — vi afventer yderligere information.

Formandens orientering

Der er modtaget enkelte henvendelser fra foraldre vedrgrende skolekgkkenet og et
gnske om mulighed for skolemad. Der er generel forstaelse for, at skolens
nuvaerende rammer og faciliteter ikke muligggr dette.

Der er nedsat en arbejdsgruppe bestaende af medlemmer fra flere skolebestyrelser,
som gnsker at tage kontakt til Bgrn, Skole og Uddannelse (BSU) i kommunen. Malet
er at drgfte en faelles skoledagsorden og finde frem til emner, der kan |gftes pa tvaers
af skolerne.

Status pa byggeri

Det igangveerende byggeri er forsinket med ca. 2,5 maned.

Det kommende halve skolear forventes at blive det mest udfordrende med hensyn til
plads.

Billedkunstlokalet bliver midlertidigt taget i brug som almindeligt klasselokale. For at
sikre, at billedkunst stadig kan gennemfgres, etableres der sakaldte
"billedkunstvogne", som kan transporteres rundt til klasserne.

Brandmyndighederne har besluttet, at et klasselokale i blok 3 fortsat skal inddrages
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som brandvej, hvilket ogsa pavirker rummeligheden pa skolen.
o Der vil fortsat veere stg@j i forbindelse med byggeriet, men det vaerste vurderes at
veere overstaet.

Fondsansggninger

e Projekt ny skolegard

e Skolen erigang med en stgrre indsats for at gentaenke og forbedre udearealerne, sa
de i hgjere grad understgtter Blovstrgd Skoles udeskoleprofil, stigende elevtal og
behovet for varierede laerings- og pauserum. Projektet tager afszet i skolens gnske
om at skabe rammer, der fremmer bade faglighed, trivsel og faellesskab — ude som
inde.

e Arbejdet er organiseret omkring tre overordnede temaer:

e Laerings- og opholdsrum i det fri
Der gnskes greanne omrader til ophold og undervisning, herunder lzesepladser,
skyggefulde siddeomrader og faciliteter til udeundervisning — fx i naturfag. Visionen
inkluderer et sammenhangende stisystem gennem skolegarden og en sakaldt
"Teknologi- og Energihave", hvor eleverne kan eksperimentere med vedvarende
energi.

e Enskolegard for alle
Der arbejdes pa at ggre skolegarden mere grgn, mindre praeget af asfalt og mere
indbydende og tryg for alle bgrn —ikke kun boldspillere. @nsket er at etablere
opdelte og afskeermede omrader til forskellige former for leg, fri bevaegelse og socialt
samveer, bl.a. en ny multibane, gregnne oaser og frileg-omrader.

e Haver til maver
Et omrade af projektet fokuserer pa grenne faellesskaber og udeliv — fx ved at
etablere sma haveomrader og et mini-amfiteater, som bade skolen og nzerliggende
institutioner kan benytte til aktiviteter og fortzellinger.

¢ Projektet er stadig i udviklingsfasen. Eleverne skal inddrages endnu mere i den videre
proces, og der arbejdes pa at malrette og identificere relevante fonde og
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17.35-18.05

Trivselsmaling og

BLOVSTROD SKOLE
samarbejdspartnere til fondsansggninger.

Trivselsmaling og Ungeprofilundersggelse 2024/2025

Der er gennemfgrt to undersggelser af elevernes trivsel pa skolen: den arlige trivselsmaling
samt Ungeprofilundersggelsen i udskolingen. Begge giver et nuanceret billede med bade
positive fund og opmaerksomhedspunkter.

Trivselsmaling — 0.-3. klasse

En stor del af eleverne er glade for bade skolen og deres klasse.

Der er generelt rigtig gode relationer til leererne og en hgj grad af hjeelpsomhed i
klasserne.

Kun fa oplever, at de har indflydelse i undervisningen, og toiletforholdene vurderes
darlige af iseer pigerne.

Trivselsmaling — 4.-9. klasse

ungeprofilundersggelse 2025 .
Overordnet resultat v. ledelsen .
(0) .

Eleverne rapporterer god social trivsel og oplever ro og struktur i undervisningen.

De har tillid til egne evner og fgler sig i stand til at lzere.

Der er dog lavere tilfredshed med undervisningens inspiration og medbestemmelse.
Drengene scorer generelt hgjere end pigerne pa trivsel.

Trivslen falder i de ldre klassetrin, og der udtrykkes utilfredshed med fysiske forhold
som toiletter og udearealer.

Ungeprofilundersggelsen — 7.-9. klasse

Undersggelsen viser steerke familierelationer og hgj deltagelse i organiserede
fritidsaktiviteter, hvilket understgtter elevernes trivsel.

Eleverne har generelt gode venskaber og sociale relationer — seerligt i 7. klasse.
Der ses en positiv udvikling i elevernes holdninger til rusmidler — fx tror langt de
fleste, at kun fa jeevnaldrende drikker alkohol.

Udfordringerne er tydeligst i 9. klasse, hvor der er gget mistrivsel, stress og
sgvnunderskud.

Der ses en stigning i brugen af nikotinprodukter (snus, e-cigaretter m.v.), og hgj
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skaermtid haenger sammen med lavere velbefindende.
Skolen vil arbejde videre med resultaterne, blandt andet med fokus pa medbestemmelse i
undervisningen, forbedring af fysiske rammer og forebyggende trivselstiltag i udskolingen.

18.05- 18.25

Pause

Skolepatrulje

- Politiets vurdering af kryds pa

Kongevejen

- Resurseforbrug

- Status pa mulige @&ndringer i Punktet udgar og kommer med til naeste skolebestyrelsesmgde
18.25-18.45

krydset

- Beslutning om evt. indstilling til Se bilag: Vurdering fra politiet

byradet om oprettelse af

skolepatrulje.

(0)(D)(B)

Bilag og orienteringer
o Skolebestyrelsen har modtaget:

Fravaer og ekstraordinzer frihed o Etforslag til brev til foraeldre vedr. ekstraordinzer frihed

18.4>-19.00 - Brev fra bestyrelse og e Brevet blev godkendt med en enkelt redaktionel eendring. Det sendes nu til
skole til forzeldre skolebestyrelsens medlemmer til gennemlaesning, inden det faerdige brev udsendes
til foreeldregruppen fgr sommerferien.

Skoleudviklingssamtale

forvaltning, skole og formand. Skoleudviklingssamtale
19.00-19.15 Temaer: e Den arlige skoleudviklingssamtale vil finde sted d. 16-6-25 med fokus pa fglgende

- Status pa faglige resultater omrader:
- Den varierede hele o Faglige resultater og malopfyldelse

BLOVSTR@D SKOLE KARVEJ 10 3450 ALLER@D  TLF. 48 127400
e-mail blovstrod.skole@alleroed.dk



BLOVSTROD SKOLE

skoledag med o Envarieret skoledag med mulighed for deltagelse for alle elever
deltagelsesmuligheder for o Det professionelle laeringsfaellesskab blandt personalet
alle o Elevinddragelse og elevdemokrati

- Det professionelle e Der blev desuden drgftet, hvordan skolens vaekst — med flere elever og ansatte —
leeringsfaellesskab pavirker hverdagen.

- Elevinddragelse e Skolen har fortsat et staerkt fokus pa traditioner, og der arbejdes bade pa at forbedre

de eksisterende og udvikle nye.

(0) o Erfaringer og refleksioner over, hvordan personalekulturen udvikler sig i takt med, at

personalestaben vokser, blev ogsa drgftet.
Nicolai deltager i samtalen.

M r o
gde . Forslag til mgdedatoer i skolearet 2025/2026
- Skolebestyrelsesmgder i
e Torsdag den 11. september 2025
25-26
. e Onsdag den 5. november 2025
- Dialogmgde d. 18-6 for

) e Mandag den 8. december 2025

Vil hele bestyrelsen (Bgrne-

e Fredagden 23. januar 2026 (heldagsmgde)
e Mandag den 23. marts 2026
o Tirsdag den 26. maj 2026

Alle mgder er fra kl. 17.00 til 19.00

og unge politik)

- Dialogmgde d. 25-8 for
for- og naestforperson
vedr. budget

(B)
Punkter til naeste mgde
o Kontaktforaldremgder
e Antimobbestrategi
19.25-19.30 e SFO-Oasen
EVT . .
o Opfplgning fondsansggning
o Skolepatrulje
(Bemeaerk: Punktet om skolepatruljen udgik af dagsordenen pd dette mgde og er
udskudt til naeste mgde)
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